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議事録 

 

令和８年度第１回 西東京市立向台小学校 学校運営協議会（要点記録） 

日時：令和８年５月 20日(水) 10時 45分～11時 40分 

場所：向台小学校ランチルーム 

出席：青木 秀雄委員、新井 浅浩委員、尾林 和子委員、菊屋 美恵子委員、冨本 保明委員、 

手塚 葉子委員、備後 亜沙美委員、三井 佑太郎委員 

（委員８名全員の出席により本会議は成立） 

協議等 

１ 校長挨拶及び委員自己紹介 

２ 西東京市コミュニティ・スクールについて 

３ 会長・副会長選出  

◆西東京市学校運営協議会規則第 10 条第１項「協議会に会長及び副会長を置き、委員の互選に

よって定める」とされている。ご意見、立候補等あるか。 

（意見等なし） 

◆会長として新井様、副会長として青木様に依頼しようと思うがよいか。 

新井様を会長とすることに賛成の方。 

（全員挙手） 

青木様を副会長とすることに賛成の方。 

（全員挙手） 

いずれも全会一致のため会長を新井様、副会長に青木様とすることに決定。 

＜進行役交代＞ 

◆議事録について 

   議事録は要点記録でよいか。 

（異議なし） 

   議事録は要点記録とする。記録は白石主幹教諭に依頼する。 

 ４ 令和８年度 学校経営方針等について 

 （１）学校経営計画に関すること 

 ◇教育目標、向台小が目指す学校像については、前校長の方針を継承している。目指す学校像

により近づくために、本年度、「この街に愛され、児童・保護者・教職員の誇りである学校」

-TEAM MUKOUDAI-をスローガンに掲げ取り組んでいく。 

 ◇完全教科担任制を見据えた指導体制の構築に向けた、調査、研究を始めていく。子どもたち

にとって利益となり得る形を作り上げる。 

 ◇多くのコンクール等に作品を出品し、子どもたちの自信となるよう、積極的な働きかけを行

っていく。 

（２）教育課程の編成に関すること 

◇教育課程届は、昨年度末、教育委員会に提出し受理されたものである。内容は本年度の学校

経営方針に反映されている。 

（３）組織編成に関すること 

◇本年度は新規採用教員３名、他地区からの転任が１名である。 
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（４）学校予算の編成及び執行に関すること 

（５）施設管理及び施設設備等の整備に関すること 

◇高圧受電用区分開閉器取替、屋内消火栓ポンプ取替、受水槽取替等、体育館バレーボール支

柱用金具改修工事、普通教室空調更新が予定されている。また、先日、地域からの寄付によ

り、本校東西昇降口にミストシャワーが設置された。 

 

【協議】 

（１）学校経営計画に関すること 

  ◆完全教科担任制とは、中学校のような形式を考えているか。 

   ➡そのように考えている。 

  ◆教員は担当教科を希望できるのか。 

   ➡教員の強みを考えながら教科担当を決定したい。しかし状況に応じて教員に依頼すること

もある。 

◆いつ頃から実施する予定か。 

   ➡令和９年度からの実施を予定している。 

◆学年内で学年団を構成するのか。それとも複数学年の教員で教科を分担するのか。 

   ➡教員の持ち時数を考慮したい。まずは５・６年生から実施することを考えている。 

◆教員にとって、得意な教科を指導できるのはよい。子どもたちにとっても、多くの教員から

学ぶことはとてもよいのではないか。 

➡専門をもたない教員にとっても、まずは１教科について深めていくことが大切と考えてい

る。 

◆年度により職員構成が変わるので調整が必要である。教員の学級経営力と教科指導力とのバ

ランスが必要と考える。学年団等で連絡調整を行う必要があると考える。 

◆子ども目線で考えると、苦手な先生が教科担当となる可能性もあると考える。その場合どう

するのか考えることも大切ではないか。 

（５）施設管理及び施設設備等の整備に関すること 

◆スプリンクラーについて、いつ頃修理が完了するのか。 

 ➡教育委員会に要望している。 

学校経営方針の承認について、決を採りたいと思う。 

（全員挙手） 

全会一致のため、可決。学校経営方針等は承認された。 

その他、協議が必要な事項はあるか。 

（なし） 

連絡事項について、何かあるか。 

（なし） 

次回会議開催予定 

 令和８年７月 13日(月) 10時 45分から 

以上で令和８年度第１回西東京市立向台小学校 学校運営協議会を終了する。 

 

 


