
　学校教育目標

　目指す学校像（ビジョン）

中期経営目標

5 学年で共通理解ををして取り組んだ９０％以上 5 教師の見取りで目指す生徒像が達成できた９０％以上
4 　　　　　　　　　　　　　　          　　　８０％以上 4 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　８０％以上
3 　　　　　　　　　　　　　　          　　　７０％以上 3 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　７０％以上
2 　　　　　　　　　　　　　　          　　　６０％以上 2 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　６０％以上
1 　　　　　　　　　　　　　　          　　　６０％未満 1 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　６０％未満
5 教師の達成率９０％以上 5 生徒アンケート「先生の説明…わかりやすいか」で達成度９0％以上
4 　　　　達成率８０％ 4 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度８0％以上
3 　　　　達成率６０％ 3 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度７0％以上
2 　　　　達成率５０％ 2 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度６0％以上
1 　　　　達成率５０％未満 1 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度６0％未満
5 教師の達成率９０％以上 5 生徒アンケート「あなたは授業に積極的に取り組んでいますか」達成度９0％以上

4 　　　　達成率８０％ 4 　　　　　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度８0％以上

3 　　　　達成率６０％ 3 　　　　　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度７0％以上

2 　　　　達成率５０％ 2 　　　　　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度６0％以上

1 　　　　達成率５０％未満 1 　　　　　　　　　　　　　　　            　　　　　　　　　　　　　　　　　達成度６0％未満

5 開催９０％以上

4 開催８０％

3 開催６０％

2 開催５０％

1 開催５０％未満

5 達成率１００％以上 5 生徒の参加満足度９0％以上
4 達成率９０％ 4 　　　　　　　　　　　　８0％以上
3 達成率８０％ 3 　　　　　　　　　　　　７0％以上
2 達成率７０％ 2 　　　　　　　　　　　　６0％以上
1 達成率７０％未満 1 　　　　　　　　　　　　６0％未満
5 達成率９０％以上 5 保護者アンケートで生徒の豊かな心が育ったと考える率９0％以上
4 達成率８０％ 4 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　８0％以上
3 達成率６０％ 3 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　７0％以上
2 達成率５０％ 2 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　６0％以上
1 達成率５０％未満 1 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　６0％未満
5 達成率９０％以上 5 生徒の参加満足度９0％以上
4 達成率８０％ 4 　　　　　　　　　　　　８0％以上
3 達成率６０％ 3 　　　　　　　　　　　　７0％以上
2 達成率５０％ 2 　　　　　　　　　　　　６0％以上
1 達成率５０％未満 1 　　　　　　　　　　　　６0％未満
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【目指す学校像】・落ち着いた教育環境の中で、一人一人の個性や能力を伸ばすことができる学校

【目指す教師像】深い愛情をもって生徒の良き「聴き手」となり、支援する教師　一人の人間として一人ひとりの大切さを強く自覚して指導する教師　生徒の実態を把握して、「目指す生徒像」に向けて主体的に経営に参画する
教師　高い専門性をもち、創意工夫に満ちた分かりやすい授業に努める教師

成果目標（評価基準）具体的方策短期経営目標

ボランティアを推進すると共に地域ボランティ
アに積極的に参加させる。様々な取組で延べ
２００人以上の生徒の参加を目指す。

前年度までの学校経営上
の成果と課題

自ら考え判断、
表現し、メタ認
知ができる生徒

「目指す生徒像」を明確にしたＰＤＣＡサイク
ルによる生徒の育成を行う。

 平成 ２９年度　西東京市立明保中学校　学校評価計画表

ふれあい月間で担任等による教育相談活動
を行い、生徒の状況を見取り、生徒との絆を
つくる。

教育相談活動
の充実

　　　平和で民主的な社会の形成者として、真理を求め、自主的精神に満ちた人を育成するために、次の目標を定める。

        　　　　　すすんで学び　　心身ともに健康で　思いやりのある人になる

・学力調査の結果でも国や都・市の平均を上回っているが、基礎学力不足の生徒も多い。
・基本的生活習慣が身についているが、自主的な活動が十分でない。

ユニバーサルデザインされた全ての生徒にわ
かりやすい授業を行う。

土曜学習教室を、年間６回以上開催する。ま
た、英検受験講座を２講座年間１０回以上開
設する。

特別な教科道徳全面実施に向けた授業を行
う。また、道徳に関する講演会等を行う。２つ
の取組を年間で合計10回以上実施する。

【目指す生徒像】・相互に人権を尊重し、支え合う生徒、人に優しい生徒　主体的に学び、活動に取り組む生徒　自ら考え判断、表現し、メタ認知（振り返り）ができる生徒　目標をもち、取り組むことで達成感を感じられる生徒、自信のもてる生徒

努力目標（評価基準）

道徳教育の充
実

学ぶ意欲の向上に向けた授業の確立を
行う。


