
議事録 

第１回 田無小学校運営協議会（発言者ごとの要点記録） 

日時：令和５年４月 26日（木）15時 30分～16時 45分 

場所：田無小学校ランチルーム 

出席：教育委員会 3名、協議会委員 9名、学校関係者４名 

欠席委員：１名 

・委員 10名中９名の出席により本会議は成立 

・配布資料確認 

次第１ 教育長挨拶 

 伝統のある田無小学校で、開校 150周年の年にコミュニティ・スクールとしての活動が始まるこ

とに期待している。 

子供たちのために、協働しながら運営していくのがコミュニティ・スクールである。これまでは、

学校から地域にお願いをする形で活動していくことが多かったが、これからは、学校と地域が同じ

立場で子供たちのことを考えていくようになる。 

今年から、様々な実績を残して先進事例を作っていってほしい。 

次第２ 校長挨拶 

  田無小学校への期待に緊張感が高まる。この会で議論しながら生まれてくる新しいことが先進事

例となっていくと考える。 

  自治体が主導のコミュニティ・スクールより、学校と地域が主体となって始まるコミュニティ・

スクールの方が、効果が高いと考えている。この場で相談をしながら、子供たちがたくさんの人と

触れ合うことができる教育活動を実践していきたい。 

次第３ 任命書授与・委員紹介 

 教育長より、各委員に任命書の授与。 

 各委員より自己紹介。 

 教育委員会より挨拶の後、事務局の紹介。 

次第４ 会長・副会長の選任 

 規則第 10条第 1項に基づき、委員の互選によって会長・副会長を定める。 

会長、副会長の推薦あり ⇒了承 

 

会長挨拶 

 これからどのようにしていくかは白紙であるが、公平公正に取り組んでいく。 

副会長挨拶 

 会長の支えとなるよう、取り組んでいく。 

 

司会より 

議題に入る前に、議事録の作成について確認。事務局より発言者ごとの要点記録はどうか。  

⇒特に意見がなかったため、議事録は発言者ごとの要点記録とする。 

次第５ 学校経営方針の承認について 



校長説明 

 コミュニティ・スクールについて 

⇒ 資料参照 

 学校経営方針について 

⇒ 資料参照 

司会より 

学校運営協議会は学校長が示す学校経営方針を承認するところからスタートするのが大前提となっ

ている。説明について意見や質問があるか。 

主な質問 

① 教科担任制について。西東京市内でほかに導入されている学校はあるのか。 

【回答】市内の学校では、田無小学校だけである。 

【会長より】 

学校運営方針について承認可否の確認。 

⇒ 全員賛成で可決。学校運営方針は承認された。 

【司会より】 

以上で、本日の協議項目は終了した。 

その他、連絡事項について、何かあるか 

次回の会議は６月 20日（火）15時 30分からを予定している。６時間目の授業を参観できる。 

詳細は改めて通知するが、次回の会議では学校評価、周年行事、職員の公募について議題とする予定

である。 

会議録は、作成後に改めて確認していただき正式決定とする。 

以上で第１回田無小学校運営協議会を終了する。 

 


